
 

別記 

第２号様式 

 

やまぐちイクメン応援企業宣言書  

 

イクメンを推進するため、次の取組を行うことを宣言します。  

 

 県内事業所の所在地  周南市御影町 1-1             

 

 名       称  株式会社トクヤマ                

 

 県内事業所の代表者職氏名 代表取締役 横田 浩            

 

１ 取組内容 

 

男性の育児休業（有給育児休暇を含む）  を毎年５人程度

取得できるようにする。 

 

男性社員も育児休業を取得できることを周知する。  

 

 

 

 

２ 県内事業所の代表者からのメッセージ 

 

弊社の共働き世帯は確実に増えており、制度の整備と共に従

業員がより働きやすい環境づくりを進めてまいります。 

 

 

 


