
 

別記 

第２号様式 

 

やまぐちイクメン応援企業宣言書  

 

イクメンを推進するため、次の取組を行うことを宣言します。  

 

 県内事業所の所在地  周南市開成町 4560                

 

 名       称  東ソー株式会社               

 

 県内事業所の代表者職氏名 代表取締役 田代 克志            

 

１ 取組内容 

 

1.社内イントラ、社内報、育児ガイドブック等の活用により、

制度の周知と制度利用者に対する職場の理解を深め、男性

従業員の育児休業、育児休暇の取得を促進している。  

2.フレックスタイム制度（コアタイムなし）、短時間勤務制

度の活用や朝勤務の推奨により、ライフスタイルに合わせ

た、柔軟かつ効果的な働き方を全社で促進している。  

 

 

２ 県内事業所の代表者からのメッセージ 

 

仕事と育児の両立支援を積極的に進めることで、意欲的に 

職場環境づくりに努めます。 

 

 

 


