
 

別記 

第２号様式 

 

やまぐちイクメン応援企業宣言書  

 

イクメンを推進するため、次の取組を行うことを宣言します。  

 

 県内事業所の所在地  下関市卸新町７－１                

 

 名       称  株式会社ニッシンコーポレーション                

 

 県内事業所の代表者職氏名 代表取締役社長 河野 信隆             

 

１ 取組内容 

 

該当者が育児休業を取りやすい環境づくりを指導します。  

父親参加の子どもの行事や病気・ケガ等緊急時の休業を  

許可している。 

 

 

 

 

 

２ 県内事業所の代表者からのメッセージ 

昨年から今年にかけて女性２名の産休・育休の取得中です。 

少子高齢化の時代の中で、自分達のできることを少しずつ実行します。 

子どもにとって父親が必要なときに対処できることが望ましいと考えて 

おります。 

 


