
令和３年度山口県公立学校教職員公募型人事異動制度

令和２年１１月 山口県教育委員会

公募型人事異動制度のねらい

学校の教育目標に基づいて、求める教職員を公募し配置する公募型人事異動制度は、

積極的に挑戦しようとする先生方の意欲を生かし、特色ある学校づくりや学校の活性化

を促進するものです。

組織的な学校運営 教職員の資質能力の向上

「人事異動方針」に基づく積極的な人事異動

公募型人事異動制度
・自主的・自律的な学校運営
・教職員の意欲の創出と能力の発揮
・人事異動の活性化

適 材 適 所 の 人 事 配 置

教 職 員 人 材 育 成 基 本 方 針

【出願要件】
〇年度末の時点で、現任校に３年以上継続勤務する教諭及び養護教諭が対象です。
〇出願する校種・教科に必要な教育職員免許状を有することが必要です。
（校種を越えた出願も可能。ただし、次回の異動で原籍校種に復帰。）
〇一人１校に限り出願できます。

【異動までの流れ】

【令和２年度山口県公立学校教職員公募型人事異動制度実施状況】

公募人数（公募校数） 出願者数(公募校数） 配置者数（配置校数）

小学校 １４６人～１６８人（ ９８校） ２９人（２２校） ２４人（２１校）
中学校 １０４人～１１９人（ ６７校） ２５人（１９校） ２０人（１７校）
県立学校 ９人～ １８人（ ９校） ６人（ ３校） ４人（ ２校）

計 ２５９人～３０５人（１７４校） ６０人（４４校） ４８人（４０校）

詳細は教職員課のウェブページを参照してください。

https://www.pref.yamaguchi.lg.jp/cms/a50200/koubojinji/r３koubo.html

所属校の校長に相談する。

・「異動についての調査票」に併せて、「出願申請書」、「論作文」を所属

校の校長に提出する。

・ 所属校の校長は公募校の校長に書類を提出する。

（締切 １月２２日（金） 市町立学校は市町教委経由で提出）

異動（配置）をもって最終的な結果の通知を受ける。

（通常の人事異動と同様）

・ 公募校の校長による書類選考で選考された場合、公募校の校長による面接

を受ける。

・ 所属校の校長から最終選考結果の連絡を受ける。

選 考
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異 動
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特色ある学校づくり 学校の活性化の促進



【令和３年度公募校一覧】

校種(公募校数) 公 募 校 名

岩 国 市 柱野、通津、川下、愛宕、由宇、東、米川、周北
柳 井 市 柳井、柳東、柳北、新庄、余田、柳井南
周防大島町 沖浦
上 関 町 上関
田 布 施 町 東田布施
平 生 町 平生
下 松 市 下松、公集、花岡、豊井
光 市 室積、塩田
周 南 市 遠石、今宿、久米、櫛浜、岐山、秋月、富田東、富田西、

福川南、勝間
山 口 市 宮野、大殿、湯田、良城、大歳、平川、大内、大内南、小郡、

小学校(１１０) 上郷、阿知須、井関
防 府 市 富海、牟礼、勝間、華浦、新田、向島、中関
宇 部 市 東岐波、西岐波、恩田、上宇部、岬、見初、新川、藤山、

厚南、原、小野、川上、吉部、船木
山陽小野田市 有帆、高千帆、高泊、須恵、赤崎、本山、出合、埴生
美 祢 市 伊佐、厚保、大嶺、麦川、於福、大田、綾木、淳美、秋吉
下 関 市 養治、文関、名池、本村、江浦、角倉、王司、豊浦、勝山、

川中、吉見、山の田、川中西、垢田、長府、一の宮、熊野、
楢崎、誠意、川棚、小串、豊北

萩 市 明倫、椿東、椿西
長 門 市 深川

岩 国 市 通津、岩国、川下、東、平田、周東、玖珂
柳 井 市 柳井、柳井西
田 布 施 町 田布施
平 生 町 平生
下 松 市 下松、久保、末武
光 市 浅江、島田、大和
周 南 市 太華、岐陽、住吉、菊川、桜田、須々万、秋月、富田、福川
山 口 市 大殿、白石、鴻南、潟上、大内、小郡、秋穂、阿知須

中学校(６５) 防 府 市 富海、牟礼、桑山、華陽、右田
宇 部 市 東岐波、常盤、桃山、川上、黒石
山陽小野田市 高千帆、小野田、厚狭、埴生
美 祢 市 伊佐、大嶺、美東
下 関 市 名陵、東部、長府、勝山、川中、吉見、彦島、垢田、豊北
萩 市 萩東、田万川、大島
長 門 市 深川、日置

周防大島、 岩国（本校）、 光（全日制）、 新南陽、
高等学校(１０) 山口（本校・全日制）、 山口（徳佐分校）、 山口中央、

下関南、 下関双葉、 萩（本校）

特別支援学校(３) 周南総合支援、 山口南総合支援、 下関南総合支援


