
５月は

「県内就職促進月間」



要請内容

○新卒予定者等の県内就職の確保・拡大
・新卒予定者の正社員採用枠の確保・拡大
・県内広域への高卒求人の確保・拡大
・卒業後３年以内の未就職卒業者の新卒採用枠での応募機会の確保

○新型コロナウイルス感染症に係る雇用の維持・事業
の継続
・雇用調整助成金や中小企業制度融資等、国や県の支援策の活用

〇多様な人材の活躍促進
・テレワーク等の「働き方の新しいスタイル」の実践・定着など働き
方の改革の更なる推進
・新卒者等の職場定着の促進
・女性、シニア、障害者、就職氷河期世代などの新規就業の促進



WEB会議による要請

日 時 令和４年５月１０日（火）
１４時から１４時３０分まで

要請者 知事、山口労働局長、教育長

要請企業 ＥＮＥＯＳ㈱、東ソー㈱、
山口合同ガス㈱、ＵＢＥマシナリー㈱


