
山 口 県

 一人ひとりの能力や可能性を伸ばす
 全ての子ども・若者に新たな学びと成長のチャンスを提供する
 国公立・私立学校や関係施設等と一体的に取り組む
 学校や行政、地域、企業、団体等が連携してチャレンジを応援する

《６つの『取組の視点』》

５ チャレンジのための
環境を整える

２ ふるさと山口への
誇りと愛着を高める

１ 生涯にわたる
人づくりの基礎を培う

３ 新たな価値を
創造する力を育む

４ 誰にも等しく
チャレンジの機会を創る

６ 新たな人づくりの
推進体制を築く

❶幼児教育・保育の充実
❷学びの接続と一貫した人づくり

❶地域や社会が抱える課題を発見し、
他者と協働して解決する力の育成

❷自らキャリアを構築する力の育成
❸グローバルな視野の育成
❹AI等新しい技術を活用する力の育成

❶障害のある幼児児童生徒
❷家庭環境等に困難を有する幼児児童
生徒

❸その他特別な支援を必要とする児童
生徒

❹「学び直し」を希望する若者

❶児童生徒の可能性を伸ばし、「志」を
叶える新たな学びの場の創造

❷教育のICT化の推進
❸社会の変化に対応した専門高校の充実
❹コミュニティ・スクールの深化
❺県内高等教育機関における機能分担と
連携の推進

❶幼稚園教諭・保育士等の資質能力の
向上、確保・育成

❷教職員の資質能力の向上
❸新たな学びを先導する体制整備
❹推進方針に基づく取組の推進と検証

人づくり推進
の基本姿勢

・山口県人としてのアイデンティティの
確立

・「ナナメの関係」から刺激を受け合う
「憧れの連鎖」の創出

山口県では、変化が激しく将来の予測が困難な時代の中で、地域や社会の課題に果敢に挑戦し、

それを乗り越え、本県の未来を切り拓いていく若者を育成するため、令和３年３月に「山口県新た

な時代の人づくり推進方針」を策定しました。

次代を担う子どもや若者たちが、あまねく学びを通して「志」を育み、その持てる能力を最大限

に発揮して行動していくことができるよう、この方針に基づき、県内の様々な関係者が目指すべき

人づくりの方向性や課題認識を共有して、一体となって取組を推進していきます。

《新たな時代を担う人材像》
※「山口県新たな時代の人づくり推進方針」
の全文は、こちらからご覧になれます。

ふるさと山口に誇りと愛着を有し、高い「志」と「行動力」をもって、地域や社会
の課題を自ら発見、他者と協働しながら解決し、新たな価値を創造できる人材



① 申し込みフォームからのお申し込み

・右のＱＲコードを読み取り、ＷＥＢサイトからお申し込みください。
・QRコードがうまく読み取れない場合は、下記のお問い合わせ先にメールで
お知らせいただければ、申し込みフォームのＵＲＬをお送りします。

ネットワーク会員への登録申込方法

申 込 書 申込日：令和 年 月 日

団 体 名

代 表 者 名

所 在 地
又 は

代 表 者 住 所

〒 －

連 絡 先

担 当 者 名

電 話

E - m a i l

取組中･取組予定
の人づくりの内容

山口県では、共に人づくりの取組を進めていただける皆さん
を広く募集しています。

山口県総合企画部 新たな時代の人づくり推進室（政策企画課内）

〒753-8501 山口市滝町1-1

TEL：083-933-2516 FAX：083-933-2088

E-Mail：a10000@pref.yamaguchi.lg.jp

山口県新たな時代の人づくり推進ネットワーク
（ 人づくり推進のための全県的な連携・協働組織 ）

② ＦＡＸによるお申し込み（ＦＡＸ番号： 083–933–2088 ）

・①でのお申し込みが難しい場合は、下記の申込書にご記入の上、ＦＡＸでご送付ください。

提出先／
お問い合わせ先

※「団体名」及び「代表者名」のみ県ホームページで公表させていただく予定です。

募 集 対 象

活 動 内 容

・各会員による「人づくり推進方針」に即した取組の自主的・主体的な実施
・各会員の取組に係る相互協力（例：講師派遣、ボランティア参加等）
・各会員の取組に係る相互の周知・広報
・ネットワークとして一体的に取り組む事業・イベント等の実施 など

人づくりへの参画や貢献に意欲のある県内の団体・企業等


