病院内保育所運営事業の概要
　
１　事業目的
　　病院職員が子育てをしながら勤務を継続する環境を整えることで、離職防止及び潜在職員の再就業を促進し、医療従事者の確保定着に資する。

　２　事業内容
病院内に設置した保育所にて、学童までの児を預かり、24時間保育、緊急時の保育、病児保育、休日保育等、病院職員の多様な勤務形態に対応して保育所が運営できるよう支援する。

　３　補助内容
　　病院内保育所に従事する保育士等の人件費について補助する。
　　(12か月運営する施設に限る。)
　　
　　（１）補助基準
	種別
	補助
率
	保育
児童数
	保育時間
	保育士
等数
	月額
保育料
	加算項目

	Ａ型特例
	民間立2/3

公的立
1/2
	４人未満
	８時間
以上
	２人以上
	10,000円
以上
	24時間保育
病児等保育
緊急一時保育
児童保育
休日保育
共同利用保育

	Ａ型
	
	４人以上
	
	
	
	

	Ｂ型
	
	10人以上
	10時間
以上
	４人以上
	
	

	Ｂ型特例
	
	30人以上
	
	10人以上
	
	


　　
（２）補助基準額
　　　(保育士等人数(補助型別定数)×180,800円×運営月数－保育料相当額)×調整率
　　　　※補助型別定数
	Ａ型特例
	１人

	Ａ型
	２人

	Ｂ型
	４人

	Ｂ型特例
	６人
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　　（３）補助対象
　　　　　民間立病院、公的病院（日赤、済生会、厚生連立）、国立大学法人、独立行政法人
