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第４回審議項目について

１ 人事・給与制度について

公立大学法人の職員は、非公務員となることから、新たな人事・給与制度の構築に

向けて、その基本となる方針について審議する。

〔審議項目〕

○ 制度設計の考え方

○ 人事委員会の役割

○ 人事評価・給与制度

○ 服務・労務

２ 評価制度について

大学の教育研究活動の質の向上と効率的な経営を図るため、大学の活動内容を客観

的に評価する仕組みについて審議する。

〔審議項目〕

○ 評価の基本的な考え方

○ 評価項目

○ 評価方法

３ 事務局組織について

法人化後の大学経営が円滑に、かつ効率的に執行されるよう事務局組織の在り方に

ついて審議する。

〔審議項目〕

○ 組織案


