
【受賞企業の概要】 

企 業 等 の 名 称 株式会社丸久（防府市 代表取締役社長・田中 康男） 

業 種 小売業 

従 業 員 数 6,088人（男性1,627人、女性4,461人） 

 

項 目 取 組 状 況 
ユニークな取

組（独自性等） 
○正社員転換制度 

○業務に役立つ通信教育の費用を全額補助。 

・講座は約100種類あり、パート社員も含め、年間２講座の受講が可能 

○年次有給休暇の失効分を最高40日まで積み立て 

・治療やこども看護休暇、介護休暇等に使用できる制度を創設し、仕事

と子育て、介護等の両立を支援 

○新卒者（大卒者以上）を対象とした奨学金返済制度を導入 

・月々の返済額50％を給与に毎月加算 

チャレンジ精

神のある取組

（法定を上回

る制度等） 

・介護休業制度…通算休業期間365日 

・短時間勤務…育児時短最長3時間 

・配偶者出産特別休暇…2日 

取組について

積極的な実践

（制度の利用

状況等） 

・介護休業実績 

R元年度： 2人、R2年度： 0人、R3年度： 1人 

・準社員転換実績 

 R元年度：14人、R2年度：12人、R3年度：16人 

・正社員実績等 

R元年度：15人、R2年度： 9人、R3年度：15人 

・奨学金返済支援制度 

 R元年度： 0人、R2年度： 3人、R3年度： 3人 

地域と共同し

た取組 
（地域活動等） 

・H24年 6月に山口県と地域活性化を目指した包括連携協定を締結（地

域福祉活動支援、地産地消の推進、市政情報の周知、買い物弱者支援、

災害時の緊急用物資の供給、防災体制の協力、高齢者支援、育児支援

としての宅配サービスなど） 

・1県 19市町 1大学（R5時点）と包括連携協定を締結 

・長門市大浦海岸などに漂着した海洋プラスチックごみを原材料の一

部に使用した買い物かごを、2021 年 12月から一部店舗限定で導入 

他の模範とな

る優れた成果

（受賞歴等） 

・H30えるぼし認定 

・R2誰もが活躍できるやまぐちの企業 

・「女性相談、生理用品配布会」へ生理用品50セット寄贈 

・「やまぐち子ども・子育て応援コンソーシアム」での取り組みとして、 

コロナ禍で子育てをしているご家庭を支援することを目的に、自社商 

品の食料品などを詰め合わせた「子育て応援パッケージ」を、子育て

支援団体へ寄贈 

 


