
【学習内容について】
※Zoomで開催いたします！

山口県庁主催
オンラインインターンシップWEBセミナー

講師のご紹介 平尾 英治 氏
株式会社ＨＲディレクション・パートナーズ 代表取締役
様々な業種の企業に対して採用コンサルティングやインターンシップコンテンツ
設計業務に数多く携わり、業界問わず各企業から高い支持を得ています。

インターンシップ参加は学生のスタンダードになりつつあり「しっかり設計・運用」が求められる時代へ。
更にはコロナの影響によりインターンシップの在り様がオンラインへと変化しています。
いかにインターンシップで魅力的な内容を企画し、学生を効果的に惹きつけ、差別化するかが採用
のカギとなってきます。本セミナーではインターンシップの考え方やコンテンツ設計のポイントについて
専門コンサルタントが分かりやすく解説します。

こんなお悩みをお持ちの採用ご担当者様におすすめです！
 自社の魅力が伝わらない。
 自社にあったコンテンツが分からない。
 インターンシップを開催しているが学生が集まらない。
 インターンシップから説明会・選考に繋がらない。
 対面・オンラインでの違いやオンライン上の注意点が分からない。

参加無料

主 催：山口県 産業労働部 労働政策課 雇用・労働企画班
WEBツール：「Zoom」を用いてセミナーを行います。PC上での環境設定を事前にお願い致します。

※通信料は自己負担となります。Wi-Fi環境又は有線でのご参加を推奨致します。
申込締切： 実施2営業日前 ※定員(1回15社程度)に達し次第、申込みを締め切らせて頂きます。
その他お問い合わせ先： 株式会社マイナビ 093-551-5840（担当：運営事務局 朝隈）

本セミナーの全体概要

申込フォーム

◆採用市場の認知
◆インターンシップの必要性の理解
◆自社の魅力棚卸し
◆インターンシップ導入・設計のノウハウ
◆オンラインで実施する際の留意点
◆内定辞退防止につながる接触の仕方

【当日の流れについて】
①講師のご紹介・アイスブレイキング
②新卒採用環境について
③インターンシップ実施の重要性
④インターンシップのプログラム設計について
⑤インターンシップの前段～自社の魅力の棚卸～
⑥インターンシップ実施導入について
～基本事項・構成～

⑦内定辞退防止につながる考え方
⑧総括

開催日程・時間について

❶8月23日（水）
❷8月29日（火）
❸9月01日（金）
❹9月06日（水）
❺9月13日（水）

①～⑤から1日程を
選択してご参加ください！

【時間帯】
13時～16時

※1社につき2名様までとさせていただきます。

https://survey.mynavi.jp/cre/?enq=PO7xAM61DbA%3d


