
10月11日  （水）  17時まで

雇用のセーフティネット強化事業事務局　学校法人YIC学院　（担当：豊重・徳永）
〒754-0021  山口県山口市小郡黄金町２番24号（YIC Studio）  　TEL 083-976-8355　FAX 083-976-8357　Mail cc-info@yic.ac.jp
 

電話、メールでお申込みいただくか、以下のホームページや専用申込フォームURLからお申込み下さい。

●YIC学院YICキャリア事業センター /企業向けの情報　https://www.yic.ac.jp/cpc/educate

●申込専用フォームＵＲＬ 　https://forms.gle/2FTX4shECLR7hQ4b6

※ なお、セミナー参加後にもう一度見たい方へはアーカイブ(オンデマンド)
　 配信も行います。(ただし配信後3日間)

お問合せ先

申込期限

申込方法

オンライン(Zoom)による配信オンライン(Zoom)による配信講演方法

県内地元企業の採用担当者２０社程度対象者

採用難時代のリテンション戦略
採用難の時代だからこそ、必要となる
リテンション（採用と定着）マネジメントとは

全2回 13：30～ 15：00 （90分） ※1回の参加でもOKです

受講料 無料

東京都出身
早稲田大学法学部卒業後、大手メーカーを経て
リクルートへ入社し、企業や官公庁、大学などへ
の提案活動を行った後に起業。採用・定着・育成
・人事制度構築などに関する提案を行い、多数
の企業の成長・変革をサポート。
併せて多くの自治体から公共事業での人材コン
サルティングや就職氷河期世代の雇用対策支
援に多く携わる。
中小企業診断士、キャリアコンサルタント、
ITコーディネーター、高知大学客員教授
（キャリア論）、成蹊大学非常勤講師（企業論）
厚労省・経産省「働き方改革検討委員」、
中小企業庁「人材不足対応研究会委員」等。
実績：令和4年雇用のセーフティネット強化事業   
        企業向けセミナー講師

国内外の企業で約30年のPR/ブランディング
の実績。2003年にアマゾンジャパンに入社し広
報部門を立ち上げる。その後、経営メンバー及び
広報本部長に就任。パーパス・ブランディングを
駆使し、同社のブランド価値向上に大きく貢献。
2016年 末、同 社 を 退 職 し、翌 年AStory
合同会社を設立。企業規模問わず多くの企業の
PR活動を支援している。
英国ウェールズ大学経営大学院トリニティセント
デイビッド経営学修士(MBA)修了
Oxford Executive Leadership Programme
修了
著書：「アマゾンで学んだ！
        伝え方はストーリーが9割」(宝島社)

アマゾンのすごい人材マネジメント
管理職の課題を解決する様々な仕組み

ご参加いただいた企業に対しては、
やまぐち就職氷河期世代活躍支援
プラットフォーム事業と連携して
氷河期世代の求職者とのマッチング
に向けた情報提供をいたします。

セミナー受講後の
フォローアップ

オンライン
企業セミナー
オンライン
企業セミナー

人人材活用材活用
オンライン
企業セミナー
オンライン
企業セミナー

人人材活用材活用
㈱クオリティ・オブ・ライフ
代表取締役

原 正紀氏
はら まさ のり

講師

小西みさを氏
こ にし

Astory合同会社　
代表

講師

受講料無料
受講企業募集

氷河期
世代の

二次元コードからも
お申込みできます

★受講にあたって注意事項　インターネットの接続機器とその通信料金は受講者様（受講会社様）で確保・ご負担をお願いします。

令和5年度「雇用のセーフティネット強化事業」（厚生労働省「地域就職氷河期世代支援加速化交付金」）
主催／山口県産業労働部労働政策課　企画・運営／学校法人YIC学院

令和5年度「雇用のセーフティネット強化事業」（厚生労働省「地域就職氷河期世代支援加速化交付金」）
主催／山口県産業労働部労働政策課　企画・運営／学校法人YIC学院

（申込受付後、Zoom参加用IDとパスコードをお送りします。）

先行き不透明な時代に課題を解決する仕組みを作ることで
企業の事業推進を加速させる秘訣を伝授


