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乳幼セの支援部の指導主事として、市町から現役の保育者を派遣していただいています。 

 

Ｑ１ 職員派遣の目的は？ 

自治体行政に係る相互理解と協調関係の促進、組織の活性化及び職員の資質向上を図るためです。 

（地方自治法第 252条の 17の規定より） 

Ｑ２ 任期等はありますか？  

原則２年間です。これまで４名の 20～30 代の保育士資格及び幼稚園教諭免許を有する保育者が派遣され

ています。 

Ｑ３ 今年度の派遣職員を教えてください。 

梅岡 依央（うめおか いお）指導主事【R５～周南市より派遣】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

今後も乳幼セだよりで、奮闘ぶりをお知らせします。応援よろしくお願いします！ 

 

 

 
 

乳幼セの職員として、大活躍していた先輩指導主事のその後を突撃インタビューしました。 

Ｑ１ 乳幼セに勤務して一番よかったことは？ 

松井：  いろいろな方との出会いがあるので、視野が広くなったことです。すべての 

出会いが貴重な経験になりました。 

伊藤：  他園や小学校の先生、アドバイザーやスクールソーシャルワーカー、行政職 

など、多種多様な職種の方と関わることで、保育に関して多方面から考えるこ 

とができました。 

 

Ｑ2 乳幼セでの経験がどのように役に立っていますか？ 

松井：  乳幼セとのつながりを活かして、幼児教育アドバイザーと園内研修を行っ 

たり、研修会の講師としてお招きし、一緒に研修したりしています。主任保育教 

諭として、保育者の資質向上を図るとともに、自分自身の保育観を見つめ直す 

こともできています。 

伊藤：  研修の運営や、園訪問等を通して研修の進め方やファシリテートの大切さを 

学び、その経験を自園の園内研修に活かしています。 

 

 

R6.6 特別号 

✿主な担当業務✿ 
○アドバイザー等支援業務 
○幼稚園中堅教諭等資質向上
研修 

○国公立幼稚園・こども園連盟
の教育課程に関すること 

○保育者フェスタ 等 
 

市町派遣保育者特集「頑張っています！」 
 

山口県 

乳幼児の育ちと学び支援センター 

☎083-933-4450 

✉a50908@pref.yamaguchi.lg

.jp 

 

✿主な担当業務✿ 
○アドバイザー等支援業務 
○幼稚園等新規採用教員研
修 

○幼児教育・保育研究協議会 
○保育者フェスタ 等 
 

【R3～４派遣】松井 昭憲 主事 
（現：山口市立山口みなみこども園） 

 

✿

【R４～５派遣】伊藤 あすか 主事 
（現：山口市立小郡保育園） 

 
 

２年目を迎えました。前任園は、周南市立鹿野こども園です。

乳幼セでは、現場ではできない貴重な体験をさせていただいて

います。多くの方々と出会ったり、講師から学んだりする機会があ

ることで、自分自身が成長することができています。学んだことを

周南市に戻った時に還元できるように頑張ります。 

先輩主事へのインタビュー 
 

今年度、山口市より派遣されました。前任は、山口市立徳佐保

育園です。園へのアドバイザー訪問に同行したり様々な研修に

携わったりする中で、勉強になることがたくさんあります。幼児教

育の大切さ、おもしろさを改めて実感しています！さらに学びを深

めていきたいです。 

 

 

 

 

豊かな人脈はかけがえのない宝物に。 
今や、研修の推進役として活躍中！ 

西岡 萌恵（にしおか もえ） 

 

指導主事【R６～山口市より派遣】 

 


