
（様式１）
公募説明会及び現地見学会参加申込書
                                               令和　　年　　月　　日
所在地：
団体名：
代表者名：
（担当者）
所属・職名：
氏名：
電話番号：
　山口県民文化ホールいわくにの指定管理者公募説明会及び現地見学会に参加を申し込みます。
	参加者氏名
	

	
	


※9月18日(木)までに、山口県観光スポーツ文化部　文化振興課まで提出してください。
（様式２）
質問書
                                               令和　　年　　月　　日
所在地：
団体名：
代表者名：
（担当者）
所属・職名：
氏名：
電話番号：
　山口県民文化ホールいわくにの指定管理者募集要項等について、下記のとおり質問します。
	番号
	項目
	質 問 事 項

	
	
	

	
	
	

	
	
	


   ※1  項目欄には、募集要項等のページ・項目を記載してください。
   ※2  質問が複数ある場合は、番号を付けてください。
   ※3  質問の受付期間は、9月12日(金)から9月29日(月)までです。
（様式３）
山口県民文化ホールいわくに
事業計画書
	
	 団体の名称
	
	

	
	 主たる事務所の所在地
	
	

	
	 代表者氏名
	
	

	
	 提出日
	  令和　　年　　月　　日
	


 １  管理上の総合的な方針
  (1) 管理運営を行う上での総合的な基本方針
    ① 基本方針
　　② 施設の現状認識及び将来展望
    ③ 利用者の平等利用の確保に関する考え方
　　④ 危機管理の考え方
  (2) 達成目標の設定及び達成方策
　　① 数値目標
　　② 達成方策
 ２  文化事業に関する提案  
  (1) 文化事業を行う上での基本方針
  (2) 文化事業の実施計画
　　① 事業計画
　　② 実施手法
    ③ 指定管理者の責任と費用において実施する自主事業
    ④ 文化事業や文化・芸術に関する情報・資料の提供についての手法・考え方
 ３  維持管理・運営業務に関する提案
  (1) 維持管理・運営業務の基本方針
　　① 基本方針
　　② 維持管理業務の外部委託の考え方
　(2) サービス向上に向けた提案
    ① 利用料金等
　　② 使用申込手続の工夫
　　③ 利用者への接遇・マナー、おもてなしの取組、その他の取組
　(3) 維持管理・運営業務に関するその他の提案
    ① 利用者ニーズの把握と施設運営への反映の取組
　　② 貸館運営における利用促進に向けた取組（大会、ビジネスイベントの誘致等）
 ４  管理体制
  (1) 組織体制
　　① 組織図・職員配置の考え方
　　② 職員の雇用形態・勤務体制
　　③ 緊急時の対応（危機管理体制）
　　④ 経験者の活用
　(2) 個人情報の取り扱い
  (3) 類似施設の管理の実績
 ５  収支計画
　(1) ５カ年の収支計画書
　　① 総括表
　　② 文化事業収支
　　③ 維持管理・運営事業収支
  (2) 指定管理料の額及び収入の確保・経費縮減方策
    ① 指定管理料の額
　　② 収入の確保・経費縮減方策
６ 事業計画書（公表用）

１　管理上の総合的な方針
	 (1) 管理運営を行う上での総合的な基本方針

	  ① 基本方針
  ② 施設の現状認識及び将来展望
  ③ 利用者の平等利用の確保に関する考え方
  ④ 危機管理の考え方
    ア 事故防止対策の考え方と取組
    イ 防犯・防災対策の考え方と取組
 


	 (2) 達成目標の設定及び達成方策

	  ① 数値目標
  ② 達成方策
  


２　文化事業に関する提案
	 (1) 文化事業を行う上での基本方針

	 （文化事業の理念、特色、意義、事業内容、ジャンル等）
 


	 (2) 文化事業の実施計画

	  ① 事業計画（ジャンル、実施目的、内容、対象者、特色、入場料・参加料、
 　　　　　　　実施回数や各年度の関連性、発展性等）
     ※令和8年度事業計画は、別記様式１に記入してください。
     ※仕様書の「文化事業に関する業務の基準」の各項目との関連性が分かりやすいように記載してください。
  ② 実施手法
   ア  文化事業を企画、制作、実施するノウハウと手順（共催公演の実施含む。）
   イ 文化芸術を担う人材育成の取組
　　　（特に、若者(10代～30代）、子育て家庭等の利用促進に向けた取組)
ウ 県民や地域との連携
   エ 観光交流の活性化に資する取組
   オ その他（施設の機能が利用者に伝わる取組等）
  ③ 指定管理者の責任と費用において実施する自主事業
  ④ 文化事業や文化・芸術に関する情報・資料の提供についての手法・考え方
 


３　維持管理・運営業務に関する提案
	 (1) 維持管理・運営業務の基本方針

	

	  ① 基本方針
  ② 維持管理業務の外部委託の考え方（業務の内容、委託先、選定方法等）



	 (2) サービス向上に向けた提案

	  ① 利用料金等
   ア 利用料金の設定
      ※利用料金の設定は、別記様式2に記入してください。
   イ 利用料金の減免
   ウ 利用料金の割引制度

　 エ 開館時間・休館日
  ② 使用申込手続の工夫
  ③ 利用者への接遇・マナー、おもてなしの取組、その他の取組



	 (3) 維持管理・運営業務に関するその他の提案

	  ① 利用者ニーズの把握と施設運営への反映の取組
  ② 貸館運営における利用促進に向けた取組、その他の取組
　　（大会や、ビジネスイベントの誘致等）



４  管理体制
	 (1) 組織体制

	  ① 組織図・職員配置の考え方
  ② 職員の雇用形態・勤務体制
  ③ 緊急時の対応（危機管理体制）
  ④ 経験者の活用



	 (2) 個人情報の取り扱い

	


	 (3) 類似施設の管理の実績

	


５  収支計画
 (1) ５カ年の収支計画書
    別記様式３のとおり
 (2) 指定管理料の額及び収入の確保・経費縮減方策
	1  指定管理料の額                               　　（単位：千円）

	８年度
	９年度
	１０年度
	１１年度
	１２年度
	 計

	
	
	
	
	
	


	 ② 収入の確保・経費縮減方策

	  ア 文化事業
  イ 維持管理・運営事業
  ウ その他



６  事業計画書（公表用）
    別記様式４のとおり

（様式４）
団 体 の 概 要
	本社（本部）
	団体名
	

	
	所在地
	

	
	代表者氏名
	

	
	設立年月日
	

	
	電話番号
	
	 Ｆａｘ番号
	

	山口県内の
事業所
	名称
	

	
	所在地
	

	
	代表者氏名
	

	
	設置年月日
	

	
	電話番号
	
	 Ｆａｘ番号
	

	 職員数
	    年　 月　 現在
 総数　　　　　人（常勤　　　　　人　非常勤　　　　　人）

	
	 うち県内
	 総数          人（常勤　　　　　人　非常勤　　　　　人）

	 沿    革
	

	 業務内容
	

	 主な実績
	


（様式５）
役 員 名 簿
	役職名
	氏　名
	住　　　所
	生年月日
	任期

	
	
	
	
	


（様式６）
誓　約　書
                                               令和　　年　　月　　日
　山口県知事　村岡　嗣政　様
                                  所在地
                                  団体名
　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者氏名 　                    印
　山口県民文化ホールいわくにの指定管理者への応募に当たり、下記について事実に相違ありません。
記
　１　山口県民文化ホールいわくに指定管理者募集要項第３の２の応募者の資格要件を満たしています。
　
２　提出した応募書類には、虚偽又は不正はありません。
（様式７）
共同事業体構成書
                                               令和　　年　　月　　日
	代
表
団
体
	団体名
	

	
	代表者氏名
	

	
	所在地
	

	
	担当者氏名
	
	 電話番号
	

	
	Ｆａｘ番号
	
	 電子メール
	

	
	共同事業体での役割
	

	構
成
団
体
	団体名
	

	
	代表者氏名
	

	
	所在地
	

	
	担当者氏名
	
	 電話番号
	

	
	Ｆａｘ番号
	
	 電子メール
	

	
	共同事業体での役割
	

	構
成
団
体
	団体名
	

	
	代表者氏名
	

	
	所在地
	

	
	担当者氏名
	
	 電話番号
	

	
	Ｆａｘ番号
	
	 電子メール
	

	
	共同事業体での役割
	


（様式８）
共同事業体協定書兼委任状
　山口県知事　村岡　嗣政　様

                            共同事業体名
                                代表団体 所在地　
                              　　　　   団体名　　　　　　　　　　　印
                                         代表者氏名
　山口県民文化ホールいわくにの公募に参加するため、共同事業体を結成し、山口県との間における下記事項に関する権限を代表団体に委任します。
  なお、山口県民文化ホールいわくにの指定管理者に指定された場合は、各構成団体は、山口県民文化ホールいわくにの指定管理者としての業務の遂行及び業務の遂行に伴い共同事業体が負担する債務の履行に関し、連帯して責任を負います。
	 共同事業体の名称
	

	 共同事業体の
 代表団体（受任者）
	 所在地
 団体名
 代表者氏名                                　　　　　　　     印

	共同事業体の
事務所の所在地
	

	 共同事業体の
 構成団体（委任者）
	 所在地
 団体名
 代表者氏名                                　　　　　　　     印

	
	 所在地
 団体名
 代表者氏名                                　　　　　　　     印

	 共同事業体の成立
 ・解散の時期及び
 委任期間
	令和　年　月　日から当該指定管理者の指定終了　ヶ月を経過する日まで。
ただし、当共同事業体が指定管理者とならなかった場合は直ちに解散します。
また、当共同事業体の構成団体の脱退又は除名については、事前に県の承認がなければこれを行うことができないものとします。

	 委任事項
	 １　指定管理者の指定の応募（事業計画書の提出含む。）に関すること
 ２　応募の辞退に関すること
 ３　協定締結に関すること
 ４　指定管理料の請求受領に関すること
 ５　その他（                                                      ）

	その他
	 １　本協定書に基づく権利義務は、他人に譲渡することはできません。
 ２　本協定書に定めのない事項は、構成団体全員により協議するものとします。


（様式９）
辞　退　届
                                           　　令和　　年　　月　　日
山口県知事　村岡　嗣政　様
                                    所在地
                                    団体名
                                    代表者氏名
　令和　　年　　月　　日付けで山口県民文化ホールいわくにの指定管理者に応募しましたが、都合により辞退します。
     担当者連絡先
	 eq \o\ad(\s\up 11(ふりがな),氏　名)
	

	所属・職名
	

	電話番号
	



