
第６次山口県男女共同参画基本計画の目標指標一覧（70項目　うち新規14項目）

数値 年度 数値 年度

基本目標Ⅰ　男女が共に活躍できる社会づくり

重点項目１　全ての人が希望に応じて働くことができる環境づくり

男女の地位の平等感  ［平等と感じる人の割合］ 就職の機会や職場の中で 23.8% R6 増加させる R11
男女共同参画課
関係各課

80.8% R4 86% R12 労働政策課

1,638時間 R6 1,630時間 R12 労働政策課

125社 R6 150社 R12 労働政策課

新 31社 R5 3,025社 R12 労働政策課

31.0% R4 85.0% R12 労働政策課

882事業者 R6 1,080事業者 R11 男女共同参画課

14.7% R6 増加させる R11 男女共同参画課

100か所 R6 110か所 R11 こども政策課

14人 R6 0人 R11 こども政策課

264か所 R5 293か所 R11 こども政策課

35か所 R6 42か所 R11 こども政策課

96.6% R6 100% R11 学事文書課

620人 R6 0人 R11 こども政策課

新 14.6% R2 32.5% R12 労働政策課

112件 R6 440件 R11 経営金融課

重点項目２　あらゆる分野における政策・方針決定過程への女性の参画拡大

男女の地位の平等感 ［平等と感じる人の割合］ 政治活動の中で 15.8% R6 増加させる R11 男女共同参画課

33.7% R5 40% R11 男女共同参画課

10.6% R5 15% R11 男女共同参画課

14.5% R5 20% R11 男女共同参画課

318事業者 R6 520事業者 R11 男女共同参画課

882事業者 R6 1,080事業者 R11 男女共同参画課

16.8% R7 18% R8 人事課

44.8% R6
現状の水準
を維持

R12
人事課
男女共同参画課

30.5% R6 40% R12 男女共同参画課

112件 R6 440件 R11 経営金融課

重点項目３　地域における男女共同参画の推進

男女の地位の平等感［平等と感じる人の割合］ 地域活動の中で 41.2% R6 増加させる R11 男女共同参画課

10.8% R6 15% R12 男女共同参画課

新 77人 R6 140人 R12 農林水産政策課

新 20.2% R6 22% R12 農林水産政策課

4.9% R7 増加させる R12 消防保安課

基本目標Ⅱ　男女共同参画社会に向けた意識改革と行動変革

重点項目４　男女共同参画の推進に向けた意識改革と行動変革

67.0% R6 増加させる R11 男女共同参画課

社会全体として 18.0% R6 増加させる R11 男女共同参画課

家庭生活の中で 33.6% R6 増加させる R11 男女共同参画課

社会通念・慣習・しきたり
などで

14.5% R6 増加させる R11 男女共同参画課

法律や制度の面で 33.9% R6 増加させる R11 男女共同参画課

27.0% R6 減少させる R11 男女共同参画課

88分 R3 増加させる R11
こども政策課
男女共同参画課

消防団員に占める女性の割合

「男女共同参画社会」という用語の周知度

男女の地位の平等感
［平等と感じる人の割合］

固定的な性別役割分担意識の改革
［「男は仕事、女は家庭」という考えを肯定する者の割合］

6歳未満の子どもを持つ男性の育児・家事関連時間

自治会長に占める女性の割合

やまぐち農林漁業ステキ女子数

農業委員に占める女性の割合

「やまぐち女性の活躍推進事業者」登録事業者数

「やまぐち男女共同参画推進事業者」認証事業者数(再掲)

県職員の課長級以上に占める女性職員の割合

県の審議会等委員の女性割合

市町の審議会等委員の女性割合

関係支援機関の支援による女性の創業数(再掲)

放課後児童クラブ待機児童数

テレワーク導入企業の割合

関係支援機関の支援による女性の創業数

ポジティブ・アクションに取り組む事業所の割合

事業所の部長相当職に占める女性の割合

事業所の課長相当職に占める女性の割合

家庭生活または地域活動と仕事を同じように両立させている人

まちかどネウボラ認定数

保育所等利用待機児童数

延長保育実施箇所数

病児保育を実施している施設数

子育て支援を行っている私立幼稚園の割合

25歳から44歳までの働く女性の割合

年間総実労働時間(5人以上事務所)

｢誰もが活躍できるやまぐちの企業｣認定企業数

「やまぐち”とも×いく”応援企業」登録企業数

育児休業取得率（男性）

「やまぐち男女共同参画推進事業者」認証事業者数

項　　　　目
現状値 目標値

所管課（室）
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数値 年度 数値 年度
項　　　　目

現状値 目標値
所管課（室）

基本目標Ⅱ　男女共同参画社会に向けた意識改革と行動変革

重点項目５　男女共同参画の視点に立った教育・学習の推進

男女の地位の平等感   ［平等と感じる人の割合］ 学校教育の場で 57.0% R6 増加させる R11
教育庁各課
男女共同参画課

64校 R6 81校 R11 こども政策課

1,399人 R6 1,844人 R12
国際課
高校教育課

基本目標Ⅲ　男女が健康で、安心・安全に暮らせる環境づくり

重点項目６　あらゆる暴力の根絶

新 17市町 R7 19市町 R12 男女共同参画課

平手で打つ 76.2% R6 100% R11 男女共同参画課

なぐるふりをして、おどす 61.5% R6 100% R11 男女共同参画課

いやがっているのに性的な
行為を強要する

84.8% R6 100% R11 男女共同参画課

新 大声でどなる 45.7% R6 100% R11 男女共同参画課

23.5% R6 50% R11 男女共同参画課

新 9.7% R6 50% R11 男女共同参画課

64.8% R6 30%以下 R11 男女共同参画課

新 48.6% R6 30%以下 R11 男女共同参画課

重点項目７　生活上の困難に対する支援と多様性を尊重する環境の整備

新 3市町 R7 13市町 R12 男女共同参画課

新 10市 R7 19市町 R12 男女共同参画課

新 なし R7 13市町 R12 男女共同参画課

13市町 R6 増加させる R11
厚政課
こども家庭課

202か所 R6 230か所 R11 こども家庭課

51.0% R4 59.8% R12 労働政策課

5.9% R5 8.0%以上 R12 長寿社会課

189クラブ R6 300クラブ R8 長寿社会課

2.77% R6 3.00% R12 労働政策課

新 453人 R4 増加させる R11 障害者支援課

新 1,043人 R4 1,288人 R11 障害者支援課

316企業・団体 R6 400企業・団体 R11 障害者支援課

重点項目７　生涯を通じた男女の健康の支援

男性72.01
女性76.43

R4 延伸させる R12 健康増進課

男性79.92
女性84.39

R4 延伸させる R12 健康増進課

51.2% R4 70% R11 健康増進課

子宮頸がん検診 34.9% R4 60% R10 医療政策課

乳がん検診 34.8% R4 60% R10 医療政策課

新 255人 R4 600人 R8 薬務課

17市町 R7 19市町 R8 こども家庭課

2.0% R5 0% R11 こども政策課

がん検診受診率

山口県健康エキスパート薬剤師数

「こども家庭センター」設置市町数

妊娠中の喫煙率

障害者スポーツ教室参加者数

障害者スポーツ指導者養成数

あいサポート企業・団体認定数

健康寿命[日常生活に制限のない期間の平均]

健康寿命[日常生活動作が自立している期間の平均]

健診実施率（特定健康診査）

「子ども食堂」箇所数

65歳から69歳までの働く男女の割合

住民が主体的に介護予防に資する活動を行う「通いの場」の参加率

地域の支援ニーズとのマッチング会議への参加老人クラブ数（累計）

民間企業における障害者実雇用率

ＤＶ被害について、どこ(だれ)にも相談していない割合

性暴力被害について、どこ(だれ)にも相談していない割合

困難を抱える女性への支援に係る市町基本計画を策定している市町数

女性相談支援員を設置している市町数

支援調整会議を設置している市町数

生活困窮世帯等学習支援事業の実施市町数

「学校内子育てひろば」の設置校数

青少年国際交流事業参加者数(累計)

配偶者暴力に関する市町基本計画を策定している市町数

ＤＶと認識される行為
［どんな場合でも暴力にあたると思う人の割合］

県男女共同参画相談センターの認知度

やまぐち性暴力相談ダイヤル「あさがお」の認知度
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