
半導体・蓄電池分野の人材確保・育成対策実施業務提案書評価表 

 

山口県産業労働部産業政策課に設置した審査会において、提出された企画提案書

等により、委託事業者を決定します。 

 

１ 審査基準 

審査項目等は、下記のとおりです。 
 

審査項目 評価の視点 配点 

業務遂行能力等  

 業務体制 業務を実施する上で十分な体制であるか。 20点 

 業務実績 本業務と類似の業務の受注実績があるか。 20点 

企画提案内容  

 
実施方針 

（業務理解） 

取組の手法が、本事業の目的や業務内容に適して

いるか。 
15点 

 実効性 
取組の手法は、実効的かつ具体的な対策の検討や

実施に向けた体制整備を図る上で効果的か。 
15点 

 
実習機会提供手

法の検討 

高専生・大学生が現在得ている実習機会を踏ま

え、効果的な手法が検討できる提案となっている

か。 

10点 

 独創性 
仕様書に記載されていない活用可能な提案があ

り、またそれは効果的か。 
10点 

 業務経費 業務経費は適正であるか。 10点 

合計得点 100点 

 

２ 評価方法 

・審査項目毎に評価点を付し、配点を計算します。 

・評価基準は以下のとおりとします。 
 

 

評価点 ５ ４ ３ ２ １ 

評 価 優れている 
やや優れて

いる 
普通 やや劣る 劣る 



<配点の計算例> 

配点１０点の項目で、評価点が４点の場合、 

    １０点×４／５＝８点 となります。 

 

３ 業務委託予定者の選定 

 審査委員（６人）毎の合計得点を算出し、各審査委員の合計得点を合算した総合

得点が最も高い者を業務委託予定者（単独随意契約の予定者）とします。 

なお、プロポーザル参加者が１者の場合、総合得点が６割以上であることを条件

とします。 

 


