
山口県広報誌

 Yamaguchi  Prefecture Public Relations magazine
2026 August

vol .245

カ タ ロ グ

ふれあい山口を
音声で聞ける！多言語で読める！

ポ ケ ッ ト

次回発行は11月号です。

山口県魅力発信サイト

山口県の魅力を分かりやすく
トータルに紹介！

山口県チャンネル

88

山口県が制作した動画を
カテゴリー別にまとめて紹介！

特集2
県内企業の魅力を
発見・体験してみませんか？
県内企業の魅力を
発見・体験してみませんか？
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誰もが働きやすい
職場環境づくりの推進
誰もが働きやすい
職場環境づくりの推進

Photo:こどもシゴト博 2025 in 山口



県内中小企業の人材確保・定着を図るとともに、
所得の向上により県民の暮らしを支えるため、
賃上げや正規雇用への転換を支援するなど
誰もが働きやすい職場環境づくりを推進しています。

お問い合わせ先 県労働政策課 働き方改革推進班 ☎083（933）3221

やまぐち就職再チャレンジ支援ポータルサイトでは、業務体験や職場見学などを通じて、
就業に向けた一歩を踏み出すきっかけづくりに取り組んでいます。

アクティブシニアを応援！生涯を通じて働ける環境づくりを推進します！

ためして、見つける。あなたのこれから。

やまぐち働き方改革応援大使の

山根航海さん（周南市出身）の
お仕事体験動画も公開中です。
ぜひご覧ください！

や ま ね わ た る

詳しくは
こちら▶

詳しくは
こちら▶

詳しくは
こちら▶

高齢者の就業に係る不安解消と、働き続けることができる環境整備、多様な就業機会の提供を一体的に支援します。

賃金引上げ
応援奨励金

令和８年度は支援内容を

大幅拡充‼

やまぐち正規シャインもっと応援奨励金

● 多様な正社員制度の導入の取り組み
　（例：短時間勤務、職務限定、勤務地限定など）
● 従業員の成長支援の取り組み
　（例：評価制度、昇給表、研修体制の整備など)

２０万円／人  最大4人分まで

一人一人の働きがいを高める職場づくりを推進します！
これまで推進してきた「働きやすさ」に加え、新たに「働きがい」に着目
し、デジタル技術を活用した企業の労務課題の見える化や専門家派遣
など、働きがいを高める職場づくりを支援します。

多様な働き方のニーズを踏まえた正社員化を促進する環境づくりや採用強化の
取り組みを行った中小企業等に奨励金を支給します。

普及啓発・理解促進 従業員の働きがい向上のための
機運醸成セミナーの開催

モデル創出 働きがい向上モデル創出事業
● 労務課題を把握するためのエンゲージメントサーベイ※の導入支援
　 [支援上限] ４０～１３０万円／社（従業員規模による）
● 専門家の伴走支援による課題の解決

ツールを広く活用できる専用サイトを構築し、自社の状況や課題を診断
課題の見える化 働き方環境セルフチェックツールの構築

（1事業者1年度あたり1回まで）

定期昇給分を除き、平均４％以上の
賃金引上げを実施した中小企業等に
奨励金を支給します。

● １事業者あたりの支給上限額
を300万円に引き上げ

● 年齢制限を撤廃
● パート労働者を対象に追加

１事業者あたり
（1人につき5～15万円）

（1事業者1年度あたり上限額まで）

パート労働者や未就業者（１年以上）を正社員と
して雇用し、就職準備金（10万円以上）を本人に
支給した場合

常時雇用

対象外

パート

対象外

賃上げ率4％以上
10万円／人
支給上限100万円／社

県内中小企業等の賃上げや正社員化の取り組みを強力に支援します！

誰もが
　　　　　　の推進

※エンゲージメントサーベイ ・・・・・・・ 従業員が企業活動にどのくらい積極的に参画しているかを可視化するための調査。
 モチベーションの低下や職場環境への不満を早期に発見することができる。

● 公平な評価制度　
● 社内公募制度
● メンター制度　など

働きがいを
高める

 取り組みの導入へ

支給額１０万円／取り組み支給額

最大

最
大 万円300

万円20 最大 万円80
環境づくり奨励金 正規転換等奨励金

01

02

03

令和7年度

35歳未満

35歳以上

常時雇用 パート

賃上げ率2％以上
5万円／人

賃上げ率4％以上
10万円／人

賃上げ率6％以上
15万円／人 賃上げ率

4％以上
5万円／人

支給上限300万円／社

令和8年度

年齢制限なし

平均賃上げ率4％以上

週20時間以上
従事

詳しくは
こちら▶

詳しくは
こちら▶

企業における
受け入れ体制整備への支援

アクティブシニアの就業意欲の喚起

● 専門家派遣による企業課題に応じた
 オーダーメイド型支援
● シニア雇用の手引きを作成し県内企業へ周知
● 【生涯はたらく企業創出セミナー】の開催

● 講演「高齢者雇用を“困りごと”から
 “戦力”へ変える実務ポイント」
● シニア雇用促進に関する
 取り組み企業事例紹介
［開催日］8月5日（水）13：30～15：30
［場所］KDDI維新ホール 201AB会議室

シニアの就業を応援するためのセミナーを開催！セミナー終了後には、
山口しごとセンターやシルバー人材センターとの個別相談会を実施します。

「『これからの私』にちょうどいい働き方を見つけよう」
(株)タイミー講師によるセミナー

健康運動指導士によるセミナー

［開催日］8月22日（土）
［場所］KDDI維新ホール 205会議室

「家トレ×ウォーキング アクティブシニアの新習慣」
［開催時期］10月中旬～11月上旬予定　
［場所］県内３市（下関市、山口市、周南市）

※8月中旬～下旬募集開始予定

特集
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若者の県内定着・還流を促進するためには、県内企業について知り、
その魅力に触れていただくことが重要です。
このため、県では、県内企業についての情報発信や就職活動への支援、
子どもたちが仕事を学び・体感できる機会の創出など、
さまざまな取り組みを行っています。

お問い合わせ先 県労働政策課 雇用・労働企画班 ☎083（933）3254

県内企業の　　　を
発見・体験してみませんか？

さまざまな方法で県内企業の情報を発信しています！

たくさんのシゴトに出会える こどもシゴト博in山口

実際に体験してみよう！ インターンシップやまぐち

将来のヒントや地域の新しい魅力がきっと見つかる 中学生向けお仕事体験バスツアー

高校生の アイデアが、 地域の 未来に つながる つなガク！Yamaguchi

地元企業を知り、地元への愛着を育
むことを目的に、未就学児・小学生
を対象とした仕事体験型イベントを
実施しています。

就職フェアへ参加したり、面接を受けたりするときは

新卒・第二新卒就職活動応援補助金
山口県外に在住している、学生・生徒または卒業後3年以内
の若者に対して、県内で就職・転職活動を行う際の交通費
を支援します。

県内企業の魅力を体感すると同時
に、山口県に愛着をもってもらう
ことを目的に、中学生とその保護者
を対象に、県内の企業や観光地など
を巡るバスツアーを実施しています。

高校生が 地域の 課題や 魅力を 企業
とともに探究することで、地域の 未
来を 考える きっかけと “山口県への
 関心・つながり”を育む取り組みを
行っています。

山口県インターンシップ推進協議会がマッチング
を行う県内事業所での就業体験に参加する学生
に、交通費および宿泊費を支援します。

地域ごと・業種ごとに就業体験の受け入れ事業所を検索したり、
就業体験への参加申し込みをしたりできます。

ふるさと山口就職フェア

山口しごとセンター

大学等を卒業予定の学生や求職中の一般の方を対象に、県内企業との出会いの場と
して、さまざまな場所や方法により、定期的に就職フェアなどを開催しています。

あらゆる世代の求職中の方、ＵＪＩターンを希望する方を対象に、対面
や電話、オンラインでの個別就職相談、就職活動に役立つ情報の提
供、職業紹介などのサービスをワンストップで提供します。どなたでも
無料で利用できますので、ぜひ、お気軽にご利用ください。

詳しくは
こちら▶

詳しくは
こちら▶

詳しくは
こちら▶

詳しくは
こちら▶

就業体験参加学生への
旅費の助成を行っています！

最大6万円（居住地域ごとに上限あり）

最大6万円
（居住地域ごとに上限あり）

東京の大学生・大学院生などが対象！

地方就職支援金
山口県内の企業が実施する選考面接に参加した際の
交通費および内定後の山口県への引っ越し代を支援
します。

詳しくは
こちら▶

交 通 費 ： 最大2万円
引っ越し代 : 最大11万円

11月まで各月１回WEB開催！

迷ったときはココ！

UJI
ターン
の方

一般
（既卒・中途）

の方
学生
の方

山口市小郡令和1丁目1番1号 KDDI維新ホール3階
（山口市産業交流拠点施設）　☎083（976）1145

月～金曜日：8時30分～19時
土曜日、第2・4日曜日：8時30分～17時

求人情報などの検索は
「やまぐちジョブナビ」で

特集
2

開催予定など
最新の情報は
こちらのサイト
をチェック！

補助額補助額

力魅

交通費

開館時間

場 所

宿泊費

PICK UP

PICK UP

最大6万円（1泊1万2千円（5泊分まで）が上限）

地域の未来を担う若者や
子どもたちへの魅力発信に
取り組んでいます！

詳しくは
こちら▶

県外で暮らしていると山口県での就職活動は負担…
そんなときに活用できる支援が充実しています！
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この広報誌は、自治会などを通じてお届けしています。ご近所で未着の方がありましたら、
市役所・町役場・県総合庁舎・県広報広聴課にご用意していますので、その旨お伝えください。

メ
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ル
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X
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▲

☎１８８（いやや）
（平日8時30分～17時、土日祝10時～16時）
消費者ホットライン 消費生活の

困りごとは
※年末年始を除く♯8000または083（921）2755

（受付時間19時～翌朝8時）
小児救急医療電話相談 119番…

その前に！
！

☎189（いちはやく）
（24時間対応・通話無料）
児童相談所虐待対応ダイヤル虐待かも

　　　　　
と思ったら

（
通
巻
245号

）

【県人口・世帯数】（令和8年6月1日現在）　人口/1,252,152人（対前月比1,105人減）　男/596,420人・女/655,732人　世帯数/586,970世帯

県政だより

8 2026  8月号

プレゼント
・「広島交響楽団 指揮：角田鋼亮 ピアノ：小林愛実」ペアチケット� 2組
・「第27回 万作・萬斎 狂言公演」ペアチケット� 2組
・やまぐちブランド「長州黒かしわ」� 3人

ぶちうまい「やまぐちブランド」
を食べちゃろう！

　「長州黒かしわ」は、山口県で古くから
飼われてきた天然記念物の鶏「黒柏鶏�
（くろかしわ）」の血を受け継ぐ山口県唯一の
地鶏です。
　適度な歯応えを残しながらも柔らかく�
ジューシーな「長州黒かしわ」は、ほんのりと
甘い脂が特徴で、かめばかむほどうまみを
味わえます。特に、むね肉には疲労回復を�
助ける機能性成分「イミダゾールジペプチド」�
が多く含まれ、�
機能性表示食品�
としても販売さ
れています。

～山口県産オリジナル地鶏～

「長州黒かしわ」

クイズの答え、希望の商品名、住所、氏名、年齢、電話番号、本誌の感想を
記入し、ご応募ください。� 【締め切り 8月31日（月）必着】

【宛先】山口県広報広聴課「ふれあい山口8月号」係
▶はがき	〒753-8501（住所不要）
▶FAX	 083（933）2598
▶メール	kohoshi@pref.yamaguchi.lg.jp
※当選者の発表は発送をもって代えさせていただきます。
6月号の正解「㋐安心」
本誌へのご意見、ご感想をお待ちしています。クイズ応募者およびご意見をお寄せ
いただいた方の個人情報は、山口県が責任を持って管理し、プレゼントの発送および
アンケートの集計以外には使用しません。

こちらからも▶
応募できます

ア  おとな
イ  やんぐ
ウ  こども

今回特集で紹介した「○○○シゴト博」。
○○◯に入るのは、次のうちどれでしょう。

クイズ「発見やまぐち」

広告

Mine秋吉台ジオパークMine秋吉台ジオパークががユネスコ世界ジオパークユネスコ世界ジオパークにに認認定定！！
　4月23日に、パリで開催されたユネスコ執行委員会において、Mine秋吉台
ジオパークが、ユネスコ世界ジオパークに認定されました。
　この認定は国内で11番目、県内では初めてとなり、Mine秋吉台ジオパーク
が有する貴重な地質地形遺産に加え、その保全や教育、地域振興に結びついた�
活動が高く評価されたものです。
　自然の保全や教育・観光への活用など、地元の取り組みを引き続き支援�
するとともに、Mine秋吉台ジオパークの魅力が国内外の方々に広く伝わって�
いくよう、効果的に情報発信し、山口県のさらなる地域振興、観光振興につなげて�
いきます。

秋芳洞の百枚皿

秋吉台のカルスト地形

【問】県中山間・地域振興課
　　☎083（933）2549

ジオパークの取り組みについてはこちら▶


