
令和８年６月定例会会議結果（概要） 

 

１ 日 時 令和８年６月１８日（木）午後２時００分～ 

２ 場 所  人事委員会会議室 

３ 出席者  上野委員長、伊東委員、清木委員 

水野事務局長ほか６人 

４ 議 事 

(1) 議案 

第１号 令和８年５月定例会議事録について 

標記定例会の議事録の内容について、審議の結果、原案のとおり

決定した。 

 

第２号 条例に関する意見について 

令和８年６月県議会に付議された次の条例案に関し、県議会に

申し出る当委員会の意見案について、審議の結果、原案のとおり決

定した。 

○ 一般職の職員の特殊勤務手当に関する条例の一部を改正す

る条例 

○ 一般職の職員等の旅費に関する条例及び山口県議会議員の

議員報酬、費用弁償及び期末手当に関する条例の一部を改正

する条例 

 

第３号 職員の任用に関する規則の一部を改正する規則の制定につ

いて 

警察本部が公務経験者の再採用を実施することに伴い、当該規

定の改正を行うことについて、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

第４号 「職員の高齢者部分休業に関する規則」等の一部改正につい

て 

高齢者部分休業等に係る給与減額の算定基礎について所要の改

正を行うことについて、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

第５号 特殊勤務手当（災害応急作業等手当・警察作業手当）に関す

る関係規則等の改正について 

人事院規則の改正に伴い、国に準じて、関係規則等の改正を行う

ことについて、審議の結果、原案のとおり決定した。 

 

第６号 令和８年度山口県職員採用大学卒業程度（職務経験者）試験

の実施について 



当該試験の実施要綱について、審議の結果、原案のとおり決定し

た。 

 

第７号 令和８年度山口県職員採用高校卒業程度試験の実施につい

て 

当該試験の実施要綱について、審議の結果、原案のとおり決定し

た。 

 

第８号 採用選考職の承認について 

選考により採用する職の承認について、審議の結果、原案のとお

り決定した。 

 

第９号 令和７年度採用候補者名簿からの削除について 

職員の任用に関する規則に基づき、昨年度作成した名簿から採

用候補者を削除することについて、審議の結果、原案のとおり決定

した。 

 

第 10 号 解雇予告除外認定に係る専決について（報告・承認） 

解雇予告除外認定に関する専決について報告を受け、審議の結

果、原案のとおり決定した。 

 

第 11 号 勤務条件に関する措置要求の判定について（令和７年（措）

第１号事案） 

勤務条件に関する措置要求の判定について、審議の結果、原案の

とおり決定した。 

 

(2) 報告事項 

ア 懲戒処分について 

任命権者が行った懲戒処分について報告を受けた。 

 

イ 公益的法人等への派遣職員の派遣先団体における処遇等の状況

について 

令和７年度における当該状況について報告を受けた。 

 

ウ 公益的法人等への派遣職員の復帰後の処遇等の状況について 

令和７年度における当該状況について報告を受けた。 

 

エ 異動期間の延長の状況について 

令和７年度における当該状況について報告を受けた。 

 



オ 定年前再任用、暫定再任用及び任期の更新状況について 

令和７年度における当該状況について報告を受けた。 

 

カ 会計年度任用職員採用選考結果の報告について 

令和７年度における会計年度任用職員の選考結果について、報

告を受けた。 

 

(3) 協議事項 

ア 令和８年（措）第１号事案 

令和８年（措）第１号事案について協議した。 

 

イ 令和８年（措）第２号事案 

令和８年（措）第２号事案について協議した。 

 

５ 次回人事委員会の開催 

令和８年７月１７日（金）午前１０時から開催予定 


