
臨床研修病院の指定基準チェックリスト 

指定病院：山陽小野田市民病院  

研修プログラム名：医療法人社団宇部興産中央病院臨床研修ＰＧ 

（※…望ましい規定。当該病院と協力型病院及び協力施設を合わせて満たしていること） 

項目 評価 点検項目の基準 

1．医師の員数 ○ 医療法による医師の標準員数を満たしている 

2．診療科の標榜 ○ 自院又は協力型病院で内科、外科、小児科、産婦人科、精神科を標榜 

3．救急部門 ○ 自院又は協力型病院内に救急部門がある 

 救急医療の提供 ○ 救急告示病院。または医療計画上、初期救急医療機関、二次救急医療

機関、三次救急医療機関として位置づけられている病院であること 

※救急症例件数 ― 時間外も含め、年間で 5000 件以上が望ましい 

救急専用診療室 ○ 有無を確認する 

4．年間入院患者数 ○ 3000 人以上 

※5．必要症例数 ○ 内科、小児科、産婦人科、精神科、外科の科目ごとの入院患者数が 100

人以上。外科入院患者数は研修医 1人あたり 50 人以上 

※6．分娩件数 ○ 分娩件数（正常分娩+異常分娩）が年間 350 件以上又は研修医 1人あた

り 10 件以上 

7．CPC の実施状況 ○ 剖検に基づくCPCが適切に実施されている 

剖検室 ○ 自院あるいは病院群に含まれている病院にある 

8．研修に必要な設備 ○ 研修医宿舎の有無 

○ 研修医室の有無 

○ 図書又は雑誌の有無 

○ インターネット（文献データベースや教育用コンテンツ）利用環境 

○ 医学教育用シミュレーター 

9．病歴管理の責任者 ○ 責任者の有無 

10．安全管理部門 ○ 安全管理者の配置 

○ 安全管理部門の設置 

○ 患者相談窓口に係る規約 

○ 医療に係る安全管理のための指針 

○ 医療に係る安全管理委員会の開催状況 

○ 医療に係る安全管理のための職員研修 

○ 医療機関内における事故報告等の整備 

11．受入可能定員 ○ 受け入れる研修医の数は病床数を 10 で除した数または年間入院患者

数を 100 で除した数を超えないこと 

※12．精神科の 

診療要員 

― 精神科の研修を行う病院に精神保健福祉士、作業療法士等が配置され

ている 

13．研修医の募集方法 ○ 原則公募であり、マッチング利用の有無 

 


