
評価委員会が行う事業年度評価の方法について 

 

１ 評価方法の要点 

(1) ホ౯ࡢᡭἲ 

ἲேࡢ⮬ᕫホ౯᳨ࢆドࡿࡍ㛫᥋ホ౯ࠓᐇຠᛶࠊຠ⋡ᛶࠔ 

(2) ホ౯ᇶ‽ 

ྛ஦ᴗᖺᗘࡿࡅ࠾࡟୰ᮇィ⏬ࡢ㐍ᤖ≧ἣࢆ㸳ẁ㝵ホ౯ 

※ ホ౯ᇶ‽ࠊࡣἲேࡢ⮬ᕫホ౯ᐇ᪋᪉㔪୍ࠓྜᩚ࡜㈏ᛶࠊຠ⋡ᛶࠊᐈほᛶࠔ  

(3) ホ౯⤖ᯝࡢỴᐃᡭ⥆ 

ホ౯⤖ᯝࡢỴᐃ࡟ඛ❧ࠊࡕἲே࡟ពぢ⏦ฟࡢᶵ఍ࢆ௜୚ࠓᐈほᛶࠔ 

(4) ఍㆟ࡢබ㛤 

ホ౯ࡢᐇ᪋࡟ಀࡿ఍㆟ࡣබ㛤ࠓ㏱᫂ᛶࠔ 

 

２ 評価結果の導き方 

ಶู㡯┠༢఩ࡢホ౯⤖ᯝࢆᇶࡢࡑࠊ࡟ホⅬࡢᖹᆒ್ࠊࡾࡼ࡟ࡆୖࡳ✚ࡢ኱㡯┠ࡢ࡜ࡈホ

౯⤖ᯝࠊ඲యࡢホ౯⤖ᯝࢆ㡰ḟᑟࠋࡃ 

࠙ಶู㡯┠ูホ౯ࠚ 

ᖺᗘィ⏬ࡢᑠ(⣽)㡯┠ࡢ࡜ࡈ㐩ᡂ≧ἣࢆ㸳ẁ㝵ホ౯㸦㸳㸪㸲㸪㸱㸪㸰㸪㸯㸧※Ⅼᩘ໬ 

ࠝ㡯┠ᩘࠞ50 

࠙኱㡯┠ูホ౯ࠚ 

୰ᮇィ⏬ࡢ኱㡯┠ࡢ࡜ࡈ㐍ᤖ≧ἣࢆ㸳ẁ㝵ホ౯㸦㹱㸪㹟㸪㹠㸪㹡㸪㹢㸧 

ࠝ኱㡯┠ࠞ①┴Ẹࢫࣅ࣮ࢧ  ②ᴗົ㐠Ⴀ  ③㈈ົෆᐜ  ④ࡢࡑ௚ 

࠙඲ య ホ ౯ࠚ 

୰ᮇィ⏬඲యࡢ㐍ᤖ≧ἣࢆ㸳ẁ㝵ホ౯㸦㹑㸪㸿㸪㹀㸪㹁㸪㹂㸧 

 

３ 評価実施の際の視点 

(1) ⮬ᕫホ౯⤖ᯝࡢ㐺ษᛶࠊጇᙜᛶ᳨ࡢド 

① ⮬ᕫホ౯ࡣᐃࡓࢀࡽࡵホ౯᪉ἲ࡟ᚑࠋ࠿ࡿ࠸࡚ࢀࢃ⾜࡚ࡗ 

② ⮬ᕫホ౯ࡢ⤖ᯝࡁ࡭ࡍࢆุ᩿ࡿ࡞␗࡜஦㡯ࠋ࠿ࡿ࠶ࡣ 

(2) ἲேࡢᴗົ㐠Ⴀࡢ≉ᚩ➼ࡢᢳฟ 

① ἲேࡢᴗົ㐠Ⴀࡢ≉ᚩࠊ㛗ᡤࠊၥ㢟Ⅼࡣఱࠋ࠿ 

② ἲேࡢᴗົࡢᐇ⦼࡜ィ⏬ࡢ࡜ⴭ࠸ࡋ஋㞳ࡀ⥅⥆ⓗࡿ࠸࡚ࡌ⏕࡟஦㡯ࠋ࠿ࡿ࠶ࡣ 

③ ἲேࡀィ⏬ࢆ㐙⾜ࡿࡍ㐣⛬࡛࡞࠺ࡼࡢ࡝ດຊࠋ࠿ࡓࡁ࡚ࡗ⾜ࢆ 

④ ἲேࡢ㈈ᨻ≧ែࡸ㐠Ⴀ≧ἣ࡟㛵ࠊࡋ௒ᚋࡢᴗົࡢ㐺ṇࡘ࠿☜ᐇ࡞ᐇ᪋࡟ᙜ࡟≉ࡾࡓ

㔜せ࡞ᙳ㡪ࢆཬࡍࡰ஦㇟ࡀᏑᅾࠋ࠿ࡿࡍ 

(3) ່࿌஦㡯ࡢᢳฟ 

ἲே࡟ᑐ࡚ࡋᴗົ㐠Ⴀࡢᨵၿ➼ࢆ⩏ົⓗ࡟ồࡿࡵ஦㡯ࠋ࠿ࡿ࠶ࡣ  ➼ 

㈨ ᩱ 㸰 

✚ ୖ 

✚ ୖ 
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