
看護学生と看護師のための

「病院合同説明会」に出展しました！

出展の目的

現在、独法化後の県立２病院の看護

体制のさらなる充実を目指し、看護職

員確保の取り組みを進めています。

その一環として、就職希望の看護学

生などが参加する「病院合同説明会」

(福岡会場･広島会場)へ初めて出展し､

採用試験の募集案内や病院紹介を通じ

てリクルート活動を行いました。

山口県立病院のブースの風景

出展内容

総合医療センターとこころの医療センターの施設、病院の目指す理念や看護の

あり方、採用後の看護職員の研修育成計画、活動の様子などについて、スライド

映像や写真、展示物により説明しました。

来場者の反応

会場には、関東、近畿の病院を含む延べ５６の医療機関が出展

し、４００名を超える学生･看護職員の方々が集まりました。

学生からは、採用後の研修計画や教育体系（採用後のフォロー

アップ）に関する質問が多くありました。

山口県出身の学生さんも立ち寄られ、2病院のブースに関心を寄せてください

ました。この説明会により、総合医療センターやこころの医療センターで山口県

医療の充実のために私たちと一緒に働いていただける方の応募がたくさんあるこ

とを期待しています。

県外での出展は今回が初めてでしたが、他病院の職員採用に向けた積極的な

取組を見て、病院の知名度アップの必要性を改めて実感しました。

Ｎｅｗｓ Ｌｅｔｔｅｒ （職員向け独法化情報紙）
～山口県立病院の独法化について～ （第13号：H2２年7月発行）

県では、平成２３年４月を目途に、県立病院の地方独立行政法人化に向けた

検討・準備を進めています。

病院における看護人材の確保を図ることを目的として、５月８日に福岡市で、

６月１９日に広島市で開催された看護ナビフォーラム主催の「病院合同説明会」

に出展しました。今回号では、その状況などについてお知らせします。



平成２３年度の法人化に向け、人材の確保による
医療体制の充実、勤務環境の整備を進めています！

平成22年10月１日採用の看護師採用試験を実施します！

看護体制を充実し、県民に対する医療サービスを一層
向上させるため、通常の新年度採用試験に先行して、免許
所有者を対象とした採用試験（10月1日採用）を実施します。
看護師の皆さんの勤務環境の改善にも寄与するものと考え

ています。

募集人員 看護師20名程度（看護師免許を有する者）

試 験 日 専門・論文・適性検査 平成22年7月 ３日

個別面接 平成22年7月10日

平成2３年４月１日採用の助産師・看護師採用試験の
募集を開始しました！

助産師又は看護師の免許所有者若しくは取得見込みの方を対象に

新年度採用試験の応募を受け付けています。

意欲のある方々が集まってくださることを期待しています。

募 集 員 助産師 ５名程度

看護師６0名程度

受付期間 平成22年６月1日～平成22年７月２３日
試 験 日 第１次試験 平成22年８月７日
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《御意見をお寄せください》

県では、県立病院の独法化に関して、職員の皆さん

の御意見を受け付けています。皆さんからいただいた

御意見・御質問は、できる限りこのニューズレター等

を通じてお答えするとともに、法人化委員会において

報告するなど、検討に活かしていきますので、忌憚の

ない御意見をお寄せ下さい。

(提出先 :：各病院事務局に設置の独法化意見箱)


