
労働関係業務について

仕事と家庭の両立支援
　仕事と家庭生活との両立を支援するため、
雇用環境整備に向けて育児・介護休業法等
の普及啓発や「やまぐち子育て応援企業宣言
制度」をPRしています。

男女が共に働きやすい環境づくり

事業所巡回訪問
　中小企業労働相談員等が中小企業を訪問し、労働施
策や制度のPR、労働問題一般の相談に応じます。

労働相談の実施
　円滑な労使関係を確立するため、中小企業労働相談員
等が労働問題に関する各種相談に応じています。また、
特別労働相談員（弁護士）による労働相談も行っていま
す。

行動計画の策定支援
　次世代育成支援対策推進法に基づく、一般事業主行
動計画の策定について、専門のアドバイザー（社会保険
労務士）を派遣し、無料の相談やアドバイスを行っていま
す。

労働関係講座の開催
　労使関係者や県民の皆様を対象に、労働問題に関す
る理解を深めるため、市民労働福祉大学講座を実施して
います。

魅力ある職場づくり

勤労者のための共済制度
　勤労者の方々の福祉向上を図るため、中小企業勤労
者に対する各種共済制度の普及を行っています。

勤労者福祉の充実

労働関係の調査・情報提供
　労働情勢を把握し、労使関係及び労務改
善の基礎資料とするため、賃上げ、一時金要
求妥結状況や労働争議などの調査を行うとと
もにこれらの情報を提供しています。

労働関係調査の実施

雇用対策の推進

就職支援キャリアカウンセリング
　求職活動の具体的な方法等について、
キャリアカウンセラー（就職支援の専門家）に
よる無料の相談・アドバイス等を実施していま
す。
  月１回程度「女性相談デー」を設け、女性カ
ウンセラーが女性からの相談にきめ細かく対

障害者雇用の促進
　山口県高等産業技術学校と連携して、障
害者の方々の職業訓練の委託先企業等を募
集しています。

公益通報者保護制度の相談等
　公益通報者保護法に係る制度や県の通報窓口の周知
を行うとともに、県内労働者からの相談を受け付け、ま
た、必要に応じて法律主管課の紹介を行います。

公益通報者の保護

私たちは、こんな仕
事をしています。

県民局の

現在、県民局等に「離職者緊急総合相談窓口」を開設しています。

どうぞご利用ください！！



〒740-0016
岩国市三笠町1丁目1-1
〒742-0031
柳井市南町3丁目9-3
〒745-0004
周南市毛利町2丁目38
〒755-0033

〒751-0823

〒758-0041

〒753-8501
労働政策課 083-933-3216 083-933-3229 a15900@pref.yamaguchi.lg.jp

山口市滝町１－１

a12306@pref.yamaguchi.lg.jp

　○　連　絡　先

0838-21-0061
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0827-29-1591

0820-24-0275

0836-21-2116

0832-33-6217

a12302@pref.yamaguchi.lg.jp

a12303@pref.yamaguchi.lg.jp

a12304@pref.yamaguchi.lg.jp

a12305@pref.yamaguchi.lg.jp

0834-33-6497

県民局名 住　　所 電　　話

0827-29-1506

0820-24-0250

0834-33-6441
（労働関係）

柳井県民局

周南県民局

宇部県民局

下関県民局

岩国県民局

E-mail

a12301@pref.yamaguchi.lg.jp

萩県民局

0832-35-8791

0836-38-2116

0838-21-0051

宇部市琴芝町1丁目1-50

下関市貴船町3丁目2-1

萩市江向河添沖田531-1


